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Introdução 
 

 

As alterações climáticas são um dos principais desafios que o planeta enfrenta, com impactos no ambiente, 

na biodiversidade, na sociedade e na economia. São uma fonte de riscos físicos e de transição, bem como 

de oportunidades para países, empresas e pessoas. 

 

A comunidade científica e organizações como o Painel Intergovernamental para as Alterações Climáticas 

(IPCC) defendem que apenas reduções substanciais e sustentadas das emissões de gases com efeito de 

estufa, que sejam imediatas, rápidas e em larga escala, podem limitar o aquecimento global e reduzir os 

riscos e o impacto causados pelas alterações climáticas. 

 

Em 2015, o Acordo de Paris (Conference of Parties 21, COP21) estabeleceu um plano de ação global com 

o objetivo a longo prazo de manter o aumento da temperatura média global muito abaixo dos 2°C 

relativamente aos níveis pré-industriais e de fazer um esforço para limitar o aumento a 1,5°C.  Desde 

então, o IPCC analisou os impactos do aquecimento global de 1,5°C e também estimou as probabilidades 

de ultrapassar o limite de 1,5°C nas próximas décadas, e apelou para um aumento da ambição de redução 

de gases com efeito de estufa que ultrapassasse essas metas. Neste sentido, no contexto europeu, a União 

Europeia definiu uma estratégia a longo prazo com o objetivo de atingir a neutralidade carbónica até 2050. 

 

Neste contexto, a BPI Vida e Pensões considera fundamental acelerar a transição para uma economia 

neutra em carbono que promova o desenvolvimento sustentável e seja socialmente inclusiva. Isto exige 

uma ação urgente e a colaboração entre sector público, privado e sociedade em geral, através do 

desenvolvimento de estratégias climáticas de longo prazo, convergentes com os objetivos do Acordo de 

Paris e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável das Nações Unidas. 

 

As companhias de seguros e os gestores de planos de pensões desempenham um papel fundamental na 

implementação destes objetivos, quer diretamente, através das suas próprias operações, quer 

indiretamente, através de relações com clientes, empresas investidas, parceiros de negócio e cadeia de 

valor. 

 

A BPI Vida e Pensões procura contribuir sistematicamente para a transição para uma economia neutra em 

carbono, reduzindo o impacto direto das suas operações, investindo em projetos sustentáveis, apoiando a 

transição sustentável dos seus clientes, minimizando o impacto das suas operações e, se for caso disso, 

exercendo o envolvimento (diálogo e voto) com as empresas em que investe. 

 

Este compromisso com o meio ambiente, que resulta da vontade de assumir um papel proactivo num 

desenvolvimento sustentável e socialmente inclusivo, reflete-se também nas políticas responsáveis da 

Companhia, como o Código de Ética e Conduta e os Princípios de Atuação em Matéria de Sustentabilidade. 
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Linhas de atuação 
 

1. Apoiar projetos viáveis e compatíveis com uma economia 

neutra em carbono e soluções para as alterações climáticas 

A BPI Vida e Pensões acredita que o crescimento económico e a redução das emissões de carbono são 

objetivos complementares. Neste sentido, a transição para uma economia neutra em carbono também 

implica oportunidades de negócio. Para as concretizar, é necessário continuar a oferecer soluções viáveis 

que vão ao encontro das expectativas e necessidades dos clientes e stakeholders.  

 

Como parte destas soluções, a BPI Vida e Pensões promove o investimento sustentável:   

 

• Identificando e oferecendo novas soluções sustentáveis para ajudar a mitigar os efeitos das alterações 

climáticas através dos nossos produtos e serviços.  

• Apoiando clientes, fornecedores e empresas onde investe de modo a promover a transição responsável, 

para a mitigação e adaptação às alterações climáticas, bem como outros fins sustentáveis. 

• Trabalhando para acelerar o investimento e o financiamento da mitigação e adaptação às alterações 

climáticas, bem como outros fins sustentáveis.  

• Continuando a desenvolver e oferecer produtos e serviços que envolvam investimentos socialmente 

responsáveis. 

 

2. Gerindo os riscos decorrentes das alterações climáticas e 

avançando para a neutralidade das emissões da carteira de 

investimento 

Os riscos sociais e ambientais, incluindo os riscos relacionados com as alterações climáticas, podem ter 

impactos financeiros. Por isso, a BPI Vida e Pensões incorpora critérios ASG (Ambientais, Sociais e 

Governo) na gestão de ativos, seguindo os Princípios das Nações Unidas para o Investimento Responsável 

e a Política de Integração de Riscos de Sustentabilidade na gestão de investimentos.  

 

Neste sentido, as práticas de medição e gestão do risco climático estão em constante evolução pelo que 

se continuará a trabalhar para as incorporar e alcançar sistemas mais sólidos. 

 

• Trabalharemos para identificar, gerir e mitigar os riscos relacionados com as alterações climáticas 

com impacto material no nosso negócio. Nesse sentido, aplicaremos uma análise dos cenários 

climáticos, incluindo testes de stress das carteiras, com o objetivo de compreender os potenciais 

impactos nos investimentos derivados dos riscos físicos e de transição.  

• Avaliaremos os caminhos de descarbonização das carteiras.  

• Integrar aspetos ambientais, sociais e de governação (ASG) na tomada de decisões de investimento 

e na construção de carteiras.  

• Apoiar a transição para modelos de negócio mais sustentáveis das empresas em que investimos, 

com uma política de voto ativo nas Assembleias Gerais de Acionistas em que se participa e promove 

o diálogo com as empresas do universo de investimento. 

 

3. Minimizar e compensar a nossa pegada de carbono operativa 

O compromisso ambiental da BPI VP começa por dar o exemplo e reduzir o contributo para as alterações 

climáticas, reduzindo o impacto das operações no ambiente.  
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Para tal, a Companhia trabalha para minimizar as suas emissões operacionais e compensar as que não 

pode eliminar. 

 

• Estabeleceremos objetivos anuais para a redução dos principais consumos e impactos, como o 

consumo de energia, papel e resíduos, entre outros.  

• Continua a melhorar a nossa eficiência energética.  

• Vamos compensar a nossa pegada de carbono operacional (âmbitos 1 e 2) que não conseguimos 

reduzir para permanecer em Neutralidade Carbónica.  

• Considera critérios ambientais na sua relação com a cadeia de abastecimento, tanto no processo 

de homologação como nos critérios de aquisição de produtos e serviços.  

• Promove a inovação, o desenvolvimento e a distribuição de tecnologias mais respeitadoras do 

ambiente físico e da biodiversidade. 

 

4. Promover o diálogo sobre a transição sustentável e colaborar 

com outras organizações para avançar em conjunto 

O âmbito das alterações climáticas requer uma colaboração público-privada e uma abordagem 

multissetorial. A BPI Vida e Pensões participa regularmente em grupos de trabalho e associações dedicadas 

às questões ambientais. Como gestor de seguros e de fundos de pensões, a Companhia é também 

signatária da iniciativa Climate Action 100+ que promove o diálogo com as empresas mundiais com os 

mais elevados níveis de emissões de gases com efeito de estufa. Da mesma forma, orienta as suas ações 

de acordo com padrões e princípios internacionais, que detalha no seu site corporativo, como o Pacto 

Global das Nações Unidas e os Princípios de Investimento Socialmente Responsável promovidos pelas 

Nações Unidas.  

 

A BPI VP continuará a trabalhar com outras organizações e instituições, mantendo a sua participação em 

parcerias-chave e iniciativas responsáveis para partilhar conhecimento e construir boas práticas na análise 

e gestão dos riscos e oportunidades climáticas.   

 

• Procurará contribuir para gerar e divulgar conhecimento para promover o desenvolvimento 

sustentável e a descarbonização e transição sustentável da economia. 

• Manterá uma estratégia de envolvimento (diálogo e voto) nas empresas em que investe (por conta 

própria e de terceiros), com investidores e outras partes interessadas para impulsionar a transição 

para uma economia mais sustentável. 

• Incentivará, sempre que relevante, a adesão de fornecedores e parceiros às normas e princípios 

ambientais e climáticos internacionais. 

• Participará ativamente, sempre que necessário, no desenvolvimento de respostas regulamentares 

fortes, claras, multissetoriais e estáveis num prazo suficiente que inclua os objetivos de 

investimento necessários e que aborde os aspetos económicos, sociais e ambientais decorrentes da 

transição para uma economia neutra em carbono. 

 

5. Informar de forma transparente sobre o progresso 

Uma informação rigorosa, relevante e oportuna é essencial para o combate às alterações climáticas. É 

também essencial para o bom funcionamento dos mercados.  

 

Neste sentido, na BPI Vida e Pensões incluímos as principais ações e métricas nos nossos relatórios 

públicos, incluindo o Relatório e Contas. Estes relatórios incluem dados sobre as nossas emissões de gases 

com efeito de estufa operacionais e, progressivamente, os da carteira de investimentos (âmbitos 1, 2 e 3 

de acordo com o Protocolo de GHG – Protocolo de Gases com Efeito de Estufa); produtos sustentáveis e 

que contribuam para a transição para uma economia neutra em carbono; investimento sustentável e 

gestão de riscos sociais e ambientais, incluindo o risco climático.  
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Da mesma forma, a BPI Vida e Pensões, como seguradora e gestora de fundos de pensões, publica o seu 

relatório anual sobre a aplicação dos Princípios de Investimento Socialmente Responsáveis das Nações 

Unidas (PRI) e apresenta relatórios sobre a estratégia e práticas de sustentabilidade a nível de entidades 

e de produtos de investimento sustentáveis, na sequência do Regulamento de Divulgação de Finanças 

Sustentáveis (Sustainable Finance Disclosure Regulation – SFDR). 

 

Modelo de Governação 
 

O Conselho de Administração é responsável pela aprovação, supervisão e avaliação periódica da definição, 

desenvolvimento e implementação da estratégia de sustentabilidade, que, por sua vez, inclui a estratégia 

para as alterações climáticas. Neste respeito, é igualmente responsável pela aprovação, acompanhamento 

e controlo da eficácia da presente Declaração e dos compromissos nela contidos. 

 

O Comité de Direção é responsável pelo desenvolvimento do Plano Estratégico da Companhia aprovado 

pelo Conselho de Administração e, com este objetivo, aprova acordos sobre sustentabilidade, diretamente 

ou através dos comités delegados.  

 

Cabe ao Comité de Investimento e Sustentabilidade a análise transversal na organização dos aspetos 

relacionados com a sustentabilidade, assim como, o reporte ao comité de Direção.  

 

Adicionalmente, o Comité de Investimento e Sustentabilidade tem como função supervisionar as ações da 

BPI Vida e Pensões em matérias de sustentabilidade, incluindo a revisão das políticas, declarações e 

normativos da BPI Vida e Pensões que desenvolvam a estratégia de sustentabilidade, propondo a sua 

aprovação em sede de Comité de Direção que as elevará ao Conselho de Administração.  

 

Além disso, são responsáveis pela coordenação e supervisão dos diferentes aspetos mencionados na 

presente declaração o Comité de Investimento e Sustentabilidade e o Comité de Riscos, ambos comités 

delegados do Comité de Direção. 

 

A presente declaração será revista e atualizada pelo menos de dois em dois anos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Declaração aprovada pelo conselho de Administração de 20 de julho 
de 2023. 
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